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LC.*G. GRASSI'- MARTINA FRANCA | “AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI”
Prot. 0004563 del 30/08/2019
(Uscita) FIGURA AGGIUNTIVA PSICOLOGO

CODICE CUP: G93118000030007 Martina Franca, 30 agosto 2019

I1 Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo “G. Grassi” — Martina Franca

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii. ;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28.8.2018, concernente il “Regolamento

recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 46 del 6.11.2018 in cui sono stati approvati
i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti esterni;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo
al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304 /2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola -
competenze e ambienti per U'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la nota del MIUR prot.n. AOODGEFID-23583 7915 del 23/07/2018 di
approvazione dell’intervento a valere sull’obiettivo/azione 10.2.5A del PON -
“Programma Operativo Nazionale 2014ITO5SM20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per Uapprendimento ed il relativo finanziamento;
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VISTA la delibera n. 48 del 6 novembre 2018 di assunzione a bilancio del Progetto
autorizzato e finanziato e l'inserimento nel Programma annuale per l’esercizio
finanziario 2017 del finanziamento concernente il progetto PON-FSE;

RILEVATA l’'assenza tra il personale interno di uno psicologo da impiegare come figura
aggiuntiva

COMUNICA
che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 psicologo per il Progetto “We are
world citizen” codice identificativo 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-495 per il seguente modulo:

Tipologia modulo Titolo Destinatari Ore
Civismo, rispetto delle Generalmente diversi 20 allievi Scuola 20 ore
diversita e cittadinanza Secondaria I grado (1 ora ad
attiva alunno)

Attivita e compiti della figura aggiuntiva

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per favorire il
carattere inclusivo del percorso;

- Realizzare attivita individuali personalizzate con gli alunni iscritti al corso
- Svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato

- Presentare il piano di lavoro e tutte le iniziative intraprese finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi concordati

- Predisporre il materiale per l’attivita da svolgere

- Attenersi all’orario previsto dal calendario, firmare regolarmente e compilare il registro
didattico e delle presenze nelle parti di sua competenza, relative all’orario di inizio e fine della
lezione e dell’attivita e all’argomento svolto

- Stilare la relazione finale secondo il modello predisposto dall’istituto
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Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12.00 del
14/09/2019 in una delle seguenti modalita:

- brevi manu, presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica

- via pec al seguente indirizzo taic86100x@pec.istruzione.it

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo nel quale i titoli e le
esperienze valutabili devono essere debitamente evidenziati dal candidato.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sara effettuata dalla Commissione
all'uopo nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

Requisito minimo:

» Laurea in Psicologia vecchio ordinamento o specialistica e n. 5 anni di esercizio della
libera professione

Titoli valutabili:
» titoli di studio post laurea;
» esperienze professionali attinenti il modulo

CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA CON RELATIVO PUNTEGGIO

Titoli valutabili Criteri Punti

9 punti ai quali vanno

Titolo di ammissione Laurea in Psicologia agg1gnt1 punti O,.50 per
ogni voto superiore a

vecchio ordinamento o
specialistica 90/110

+ Lode 1 punto
TOTALE MAX 20 PUNTI

Dottorato di ricerca in
Titoli di studio Post- discipline psicologiche,
Laurea punti 6 per ogni esperienza p. 6 (max 12)
di dottorato (si valutano
max 2 titoli)
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coerenti con la figura
professionale per la quale
si concorre

Master Universitario di I
Livello di durata annuale
corrispondente a 1500 ore e
60 CFU con esame
individuale finale, su
materie inerenti il profilo
professionale richiesto (si
valutano max 2 titoli)

p-4 per ciascun titolo
(max 8)

Corso di Specializzazione
conseguito presso
Universita in Italia o
all’estero (si valutano max
2 titoli)

p.3 per ciascun titolo
(max 6)

Master di I Livello/Corso di
Perfezionamento conseguito
presso Universita in Italia o
all’estero di durata annuale
corrispondente a 1500 ore e
60 CFU con esame
individuale finale (si
valutano max 4 titoli)

p.-1 per ciascun titolo

(max 4)

TOTALE MAX 30 PUNTI

Esperienze Professionali
coerenti con la figura
professionale per la quale
si concorre

Esercizio della libera
professione (fa fede la data
di apertura della partita
IVA)

6 - 11 anni 12 punti
12 — 17 anni 14 punti
18 — 23 anni 16 punti
24 — 29 18 punti
30 - 35 anni 20 punti
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TOTALE MAX 20 PUNTI

Esperienze certificate, Punti 4 per ciascun
nell’ambito della gestione e intervento valutabile
realizzazione di progetti, (max 20)

rivolti a preadolescenti e
finalizzate al benessere della
persona presso enti non
scolastici

Interventi di non meno di
20 ore (si valutano max 5

esperienze)
TOTALE MAX 20 PUNTI
Esperienze di Punti 2 per ciascun
collaborazione con le scuole intervento valutabile
pubbliche negli ultimi (max 10)
cinque anni in qualita di
psicologo

Interventi di non meno di
20 ore (si valutano max 5
esperienze)

TOTALE MAX 10 PUNTI

TOTALE MAX 100 PUNTI
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Nella valutazione dei titoli dei candidati:

- non saranno valutati gli incarichi e le esperienze in corso alla data di scadenza del bando;
- sara valutato quanto esclusivamente dichiarato dai candidati.

A parita di punteggio, la precedenza sara determinata dalla piu giovane eta ai sensi dell’art. 33
comma 7 della Legge. 127 /1997, cosi come modificata dall’Art. 2 della Legge n. 191 del 16 Giugno
1998.

Alla stipula del contratto i candidati dovranno produrre la documentazione relativa a quanto
dichiarato nel curriculum vitae presentato.

In caso di psicologi in servizio presso altre istituzioni scolastiche, si richiede, ai fini della
sottoscrizione del contratto, I’autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato e pubblicato sul sito
dell’istituzione scolastica www.istitutocomprensivograssi.edu.it sezione PON 2014 — 2020. Questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.

La misura del compenso € stabilita come di seguito riportato:

Tipologia modulo Titolo Ore Compenso
omnicomprensivo
Civismo, rispetto delle | Generalmente diversi | 20 ore € 600,00
diversita e cittadinanza (1 ora ad
attiva alunno)

Le ore da retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle attivita e delle firme che attesti
I'impegno orario. Saranno retribuite le ore effettivamente svolte.

Qualora il numero degli allievi previsti per il modulo di progetto dovesse scendere al di sotto delle 9
unita per due incontri consecutivi il corso verra sospeso e agli operatori del progetto verra
riconosciuto il compenso riferito alle ore effettivamente svolte.
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I candidati dovranno compilare la domanda secondo l’allegato 1 al presente avviso di selezione.

Ai sensi del Regolamento Generale sulla protezione dei dati (General Data Protection Regulation),
(UE) n. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso lIstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR.

I1 presente avviso viene pubblicato nelle sezioni PON 2014 — 2020 e Amministrazione Trasparente
presenti nel sito www.istitutocomprensivograssi.gov.it dal quale possono essere scaricati il
modulo di candidatura (ALLEGATO 1) e la tabella di autovalutazione (ALLEGATO 2)

I1 Dirigente Scolastico
Prof. Vincenzo Greco

# |l presente documento & firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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