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“AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO” 

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 

CODICE CUP: G93I18000160007                        

    Martina Franca, 6 maggio 2019 

                         Al personale docente 

     Al sito www.istitucomprensivograssi.gov.it 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Istituto Comprensivo “G. Grassi” – Martina Franca 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali   

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii. ; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28.8.2019, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni   

                         scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n.  1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi 

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo 

al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 

1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – 

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 

9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTA     la   nota   del   MIUR   prot.n. AOODGEFID/28250 del 30/10/2018  di   

                          approvazione   dell’intervento    a   valere sull’obiettivo/azione 10.2.2A del          

                          PON – “Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola –  
                           competenze e ambienti   per l’apprendimento  ed il relativo finanziamento; 
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VISTA la   delibera n. 6 del 14 dicembre 2018 di assunzione a bilancio del Progetto 

autorizzato e finanziato e l’inserimento nel Programma annuale per l’esercizio  

finanziario 2018 del finanziamento concernente il progetto PON-FSE; 

 

VISTO  l’art. 23 c. 7 del “Regolamento d’istituto per l’acquisizione in economia di lavori, 

servizi e forniture sotto la soglia comunitaria” approvato dal Consiglio di Istituto 
con delibera n. 7 del 14 dicembre 2018; 

  

RILEVATA     la necessità da impiegare il personale interno per la realizzazione del Piano    

                         Integrato di Istituto  

  
COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 Referente per la Valutazione da 

impiegare nel Progetto “Digital… mente” codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-551.  

 

Il Progetto risulta costituito dai seguenti moduli:   

 

Tipologia modulo Titolo modulo Destinatari Ore previste 

Sviluppo del pensiero 

computazionale e della 

creatività digitale 

Amici Robots 20 alunni  

Scuola Primaria 

30 ore 

Sviluppo del pensiero 
computazionale e della 

creatività digitale 

Green Robots 20 alunni  

Scuola Secondaria di I 

grado  

30 ore 

Sviluppo del pensiero 

computazionale e della 

creatività digitale 

Coding for kids 20 alunni  

Scuola Primaria 

30 ore 

Sviluppo del pensiero 

computazionale e della 

creatività digitale 

Cittadini consapevoli 20 alunni  

Scuola Secondaria di I 

grado 

30 ore 
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Titoli valutabili:    

➢ titolo di studio; 

➢ titoli didattici culturali; 

➢ esperienze didattico-professionali; 

➢ competenze tecnico-informatiche. 

Attività e compiti del Referente Valutazione 

Coordina e sostiene le azioni di valutazione interna relative a ciascun modulo di progetto proposte 

dagli esperti e garantisce l’interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione. 

Il citato referente per la valutazione avrà la funzione di coordinare le attività valutative riguardanti 

l’intero progetto (n. 4 moduli) della scuola, con il compito di verificare, sia in itinere che ex-post, 

l’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con l’Autorità di Gestione e 

gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del Programma. 

Tutti i moduli formativi devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e sommativa, 

finalizzati a verificare le competenze in ingresso dei discenti, ad accompagnare e sostenere i processi 

di apprendimento, a promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel modulo, 
a riconoscere, in modo obiettivo, i progressi compiuti e a restituire ai corsisti, un giudizio 

complessivo sulla loro partecipazione e i livelli raggiunti. 

In definitiva, il Referente per la valutazione: 

- verifica le competenze in ingresso dei discenti; 

- accompagna e sostiene i processi di apprendimento; 
- promuove la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso; 

- riconosce in modo obiettivo i progressi compiuti dagli alunni. 

I compiti attribuiti al referente per la valutazione all'interno del Piano Integrato di Istituto sono: 

Il Referente Valutazione dovrà possedere competenze per l’utilizzo delle applicazioni informatiche di 

produttività individuale, necessarie alla gestione della piattaforma infotelematica GPU per la 

documentazione dei progetti PON. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12.00 del 

13/05/2019 in una delle seguenti modalità:  
- brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica 

- via pec al seguente indirizzo taic86100x@pec.istruzione.it  

 

L’istanza, ovvero la candidatura, dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo 

nel quale devono essere riportati i titoli e le esperienze valutabili debitamente evidenziati dal 

candidato. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sarà effettuata dalla Commissione 

all’uopo nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle 
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esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 

 

CRITERI PER RECLUTAMENTO REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

AMBITI DI RIFERIMENTO TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO  

Esperienze lavorative  

nel settore di pertinenza 

Responsabile analisi 

qualitativa e valutazione  

Progetti di istituto 

4 punti per ogni incarico 

(max 5) 

Referente per la valutazione 

PON 

 Tutoraggio PON  2 punti per ogni incarico 

(max 3) 

Funzione strumentale area 

valutazione 

1 punto per ogni incarico 

(max 3) 

  TOTALE Max 29 punti 

Esperienza di docenza  

 

Anni di servizio 0 – 5 anni 10 punti 
6 – 11 anni 12 punti 

12 – 17 anni 14 punti 

18 – 23 anni 16 punti 

24 – 29 18 punti 

30 – 35 anni 20 punti 

   TOTALE Max 20 punti 

Possesso di titoli specifici  

afferenti la tipologia di 

intervento 

Corsi di formazione nel 

settore della valutazione 

(della durata minima di 20 

ore) 

2 punti per ogni corso 

 ECDL o EiPass 3 punti  

  TOTALE Max 11 punti 

  TOTALE MAX 60 PUNTI 
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L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicato sul 

sito dell’istituzione scolastica www.istitutocomprensivograssi.gov.it sezione PON 2014 – 2020. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 

di una sola domanda valida per ogni modulo di Progetto. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. 

 

La misura del compenso è stabilita come di seguito riportato:  

Progetto  Totale moduli  Ore Compenso orario  
omnicomprensivo 

Compenso totale 
omnicomprensivo 

Digital…mente  N. 4 moduli 24 ore 

(6 ore 

per 

modulo) 

€ 19,24 € 461,76 

 

Nella valutazione dei titoli di tutti i candidati:  

- non saranno valutati gli incarichi e le esperienze in corso alla data di scadenza del bando; 

- sarà valutato quanto esclusivamente dichiarato dai candidati. 

  

A parità di punteggio, la precedenza sarà determinata dalla più giovane età ai sensi dell’art. 33 

comma 7 della Legge. 127 /1997, così come modificata dall’Art. 2 della Legge n. 191 del 16 Giugno 
1998 

 

Alla stipula del contratto i Tutor dovranno produrre la documentazione relativa a quanto dichiarato 

nel curriculum vitae presentato. 

Le ore da retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle attività e delle firme che attesti 

l’impegno orario. Saranno retribuite le ore effettivamente svolte. 

Qualora il numero degli allievi previsti per ogni modulo dovesse scendere al di sotto delle 9 unità 

per due incontri consecutivi i moduli verranno sospesi e al referente per la Valutazione verrà 

riconosciuto il compenso riferito alle ore effettivamente svolte.   

I candidati dovranno compilare la domanda secondo gli allegati 1 e 2 al presente avviso di selezione.  

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 
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essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

 

Il presente avviso viene pubblicato nella sezione PON 2014 – 2020 presente nel sito 

www.istitutocomprensivograssi.gov.it dal quale possono essere scaricati il modulo di 

candidatura (ALLEGATO 1) e la tabella di autovalutazione (ALLEGATO 2).  

 

 

Prof. Vincenzo Greco 

Il Dirigente Scolastico 

    Il presente documento è firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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